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REGULAMIN REKRUTACJI i UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

. Generacja V4 Fundusze Wyszehradzkie

REALIZOWANYM W ZESPOLE SZKOt EKONOMICZNYCH W RADOMIU
PRZY WSPOLPRACY ZE SZKOLA Z WEGIER

Mobilnosci w dniach: 2-6 KWIETNIA oraz 22-26 KWIETNIA 2024 r.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow oraz uczestnictwa wybranych uczniéw/uczennic w

projekcie realizowanym dzigki grantowi Generacja V& Fundusze Wyszehradzkie ufundowanemu przez

Migdzynarodowy Fundusz Wyszehradzki. Czas trwania projektu: 13/11/2023-13/05/2024, nr

projektu: 12320031. Terminy zaplanowanych mobilnosci miedzynarodowych: 2-6 kwietnia 2024r.
(wizyta grupy wegierskiej w Polsce) oraz 22-26 kwietnia 2024r. (wizyta grupy polskiej na Wegrzech).

Giéwnym celem projektu jest rozw6j kluczowych kompetencji mtodych ludzi poprzez umozliwienie

tacznie 8 uczniom i uczennicom ZSE w Radomiu wspdtpracy z uczniami ze szkoly partnerskiej z
Wegier - Bekescsaba Center of Vocation Training Zwack Jozsef Technical and Vocational School.
Realizowane dziatania beda sktadaly sie z ¢wiczeri bazujacych na umiejetnosciach niezbednych przy
poszukiwaniu pracy na rynku miedzynarodowym. Gtéwny cel pracy w grupach miedzynarodowych
to tworzenie dokumentow aplikacyjnych i umiejetnos¢ autoprezentacji na rozmowie kwalifikacyjnej
w jezyku angielskim. Praca miodziezy bedzie poprzedzona warsztatami ze wskazanej tematyki.

Dodatkowe dziatania nieformalne ujete w harmonogramie, takie jak wycieczki krajoznawcze,
wydarzenia kulturalne i spotkania integracyjne, majg na celu m.in. promowanie aktywnego
obywatelstwa europejskiego mtodych ludzi, pokonywanie barier kulturowych oraz ksztattowanie ich
otwartosci na swiat.

Cele szczegotowe dla uczestnikdw:

e poprawa kompetencji zawodowych;

e zdobycie doswiadczenia praktycznego i nowych umiejetnosci (poéwiadczeniaw
formie certyfikatow);

e nauka jezykow obcych, w szczegdlnosci w zakresie stownictwa specjalistycznego;
zwiekszenie szans na rynku pracy;

e stymulowanie kreatywnosci i przedsiebiorczosci mtodych ludzi oraz poczucia wiasnej
inicjatywy;

® rozwijanie Swiadomosci koniecznosci dalszego ksztatcenia sig, eliminowanie zjawiska
przedwczesnej rezygnaciji z ksztatcenia;

e doskonalenie = kompetencji  miedzykulturowych,  spotecznych,  cyfrowych,
matematycznych, przedsiebiorczych;

e rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie, rozwigzywania probleméw, podejmowania ryzyka i
odpowiedzialnosci;

e ksztaltowanie postawy aktywnego Europejczyka, lojalnego, tolerancyjnego i
swiadomego wartosci europejskich;
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e zwiekszenie otwartosci i mobilnosci zawodowej w przysztosci;
e zwiekszanie kompetencji w zakresie swiadomosci i ekspresji kulturalnej;

Cele szczegotowe dla kadry:

e poprawa kompetencji, jakosci pracy i metod pracy z uczniem,

e zrozumienie réznych systemow i praktyk oraz strategii edukacyjnych w innych krajach,

e zwiekszenie zdolnosci do inicjowania zmian w kontekscie modernizacji i otwarcia organizacji
na wspotprace,

e doskonalenie znajomosci jezykéw obcych,

e zwiekszona swiadomosé miedzykulturowa,

e wieksze zrozumienie synergii miedzy edukacja formalng, miedzynarodowymi
wyjazdami edukacyjnymi i szansami czekajgcymi na miodych ludzi na rynku pracy,

e zdolnosc¢ do reagowania na potrzeby oséb w niekorzystnej sytuaciji,

e zwiekszenie motywacji i satysfakgji,

e ksztattowanie postawy wsparcia dla dziatan mobilnosciowych z udziatem ucznidw,
promowanie dziatan mobilnosciowych wsréd uczniow.

§2
INFORMACIE O PROJEKCIE

1. Projekt realizowany jest poprzez wymiane uczniowska odbywajgca sie w dwoch etapach. W
dniach 2-6 kwietnia 2024r. uczniowie z Wegier bedg uczestniczy¢ w mobilnosci do Polski,
natomiast w terminie 22-26 kwietnia 2024r. uczniowie z Zespotu Szkét Ekonomicznych wyjada
na Wegry do szkoty partnerskiej.

2. Projekt jest wspoffinansowany w ramach grantu Generacja V4 Fundusze Wyszehradzkie
ufundowanemu przez Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki.

3. Projekt obejmuje wspotprace ze szkotg wegierska: Bekescsaba Center of Vocation Training
Zwack Jozsef Technical and Vocational School, Gyulai utca 32 , Bekescsaba 5700, Hungary

4. Koordynatorem ze strony ZSE jest p. Ewa Nowak. Wspdtorganizatorem programu mobilnosci
jest p. Urszula Krdl.

5. Projekt jest skierowany dla uczniow klas II-1V ZSE w Radomiu.

W projekcie moze wzigc¢ udziat grupa maksymalnie 8 ucznidéw z Polski i 8 ucznidw z Wegier.

7. Dziatania realizowane przez beneficjentow projektu traktowane sg jako zajecia objete
ramowym programem nauczania Szkoty i w zwigzku z tym uczniowie zobowigzani sg do
przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i Regulaminie Praktycznej Nauki
Zawodu oraz ogolnie przyjetych zasad bezpieczeristwa w czasie catej realizacji dziatan
projektowych. Muszg respektowac zalecenia opiekundéw i koordynatora.

8. Bezposredni beneficjenci oraz osoby rezerwowe wybierani s3 na podstawie jasno okreslonych
kryteriow podawanych do wiadomosci wszystkich ucznidow Zespotu Szkét Ekonomicznych w
Radomiu.

9. Uczestnictwo w projekcie zagranicznym nalezy traktowac jako wyrdznienie oraz jako
mobilizacje do wytezonej pracy zapewniajacej lepszy start w dorostosc.

10. Beneficjenci uczestnicza w formalnych dziataniach projektowych nieodptatnie. W ramach
mobilnosci zagranicznej do Wegier ZSE zapewnia transport, wyzywienie, ubezpieczenie,
zakwaterowanie oraz wszelkg infrastrukture niezbedng do realizacji dziatan projektowych, tj.
sale wyktadowg wyposazong w potrzebne materialy i przybory. Po stronie beneficjenta/jego
opiekuna prawnego lezy obowigzek wyposazenia ucznia/uczennicy w stosowny dokument
tozsamosci uprawniajgcy do przekroczenia granicy, karte ubezpieczenia europejskiego — EKUZ,
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11.

12.

odziez oraz wszelkie przybory osobiste i toaletowe. Uczestnik winien tez posiadaé drobne
kieszonkowe w walucie lokalnej, do wykorzystania na wydatki wtasne, nie ujete w
harmonogramie projektu. Koordynator okresli jego wysokos¢ na spotkaniu informacyjnym
przed wyjazdem. Uczestnictwo w tym spotkaniu jest obowigzkowe dla uczniéw i opiekundw.

Podczas mobilnosci uczniowie i nauczyciele beda realizowali dziatania formalne — stricte

zwigzane z tematem projektu, a takze aktywnosci nieformalne w postaci spotkar integracyjnych
i wycieczek krajoznawczych i kulturoznawczych.

Z uwagi na nieprzewidziane problemy natury logistycznej organizatorzy projektu zastrzegaja

sobie prawo do zmiany terminu mobilnosci transgranicznych. W przypadku zaistnienia
uzasadnionych przestanek dot. wystgpienia ryzyka niebezpieczeristwa dla uczestnikow
organizatorzy zastrzegajy sobie prawo do catkowitego odwotania spotkania (w tym takie
mobilnosci) lub realizacji zaplanowanych dziatan w innej formie, np. z uzyciem form kontaktu
na odlegtosc.

=

§3
WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU
W projekcie moga uczestniczy¢ uczniowie klas Il — IV w Zespole Szkét Ekonomicznych w
Radomiu.

Uczniowie zostajg poinformowani w mozliwosci zgtaszania sie do rekrutacji - informacje
wystane przez koordynatora projektu przez dziennik elektroniczny Librus lub przekazane
wychowawcom klas.

W odpowiedzi na informacje w dzienniku elektronicznym, ponownie za posrednictwem e-
dziennika, chetni uczniowie zgtaszajg swoja kandydature do dnia wyznaczonego przez
koordynatora. W wyjatkowych przypadkach, zgtoszenia dokonane przez wychowawce klasy
takze zostang przyjete.

W wyznaczonym przez koordynatora terminie kandydaci stawiaja sie na rozmowe
kwalifikacyjng w jez. angielskim.

Na w/w rozmowie koordynator szczegétowo opisuje przedsiewziecie i udziela odpowiedzi na
ew. pytania.

Kandydaci, zgtaszajgc swojg che¢ udziatu w projekcie, przyjmuja do wiadomosci, iz oprécz
wyjazdu na mobilnos¢, uczniowie zaangazowani w projekt sg zobligowani do czynnego
udziatu w dziataniach projektowych réwniez w okresie od 02 do 06 kwietnia 2024, kiedy to
ZSE w Radomiu bedzie gosci¢ ucznidw z Wegier.

§4
ZASADY NABORU UCZESTNIKOW PROJEKTU

Nabor uczestnikéw przeprowadza szkolna Komisja Rekrutacyjna na podstawie punktacji
zapisanej w kryteriach kwalifikacji. W sktad komisji kwalifikacyjnej wchodza:
— Dyrektor ZSE w Radomiu — p. Aneta Stariczyk (lub inny przedstawiciel kadry
zarzadzajacej szkota)
— Koordynator projektu/nauczyciel jez. ang. i . ang. zawodowego — p. Ewa Nowak
— Wspdtorganizator programu mobilnosci/nauczyciel przedmiotéw zawodowych —
p. Urszula Krol

Proces rekrutacji zostanie zakoriczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng listy
gfownej i rezerwowej oraz umieszczeniem ich na tablicy informacyjnej w ZSE, na szkolnej
witrynie www oraz w internetowych mediach spotecznosciowych szkoty. Wyniki rekrutacji
moga tez zostaC ogfoszone w rzeczonych klasach przez koordynatora projektu lub przez
wychowawcow klas.
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3. Przed zaplanowanym wyjazdem Komisja Rekrutacyjna wybierze odpowiednio osoby na
podstawie podanych nizej kryteriow.

a. Uczestnikiem projektu moie by¢ osoba, ktéra z wiasnej inicjatywy wyraza chec
uczestnictwa w projekcie, w stopniu komunikatywnym postuguje sie jezykiem angielskim,
jest uczniem ZSE w Radomiu ksztatcgcym sie w klasie uprawnionej do udziatu w rekrutacji
oraz pozytywnie przeszta proces rekrutacji zgodnie z niniejszym Regulaminem i ogdélnymi
zatozeniami projektu.

b. Kandydat/ka na uczestnika projektu powinien/powinna spetnia¢ nastepujace
wymagania: |

— jest uczniem/uczennica klasy II-IV ZSE w Radomiu

— zgtosit/zgtosita w terminie che¢ udziatu w przedsiewzieciu - pisemnie przez
wiadomos¢ w dzienniku Librus wystang do koordynatora lub ustnie przez
wychowawece klasy

— przystapit/przystgpita do wszystkich etapow rekrutacii

— po zakwalifikowaniu sie bedzie w stanie na czas przedfozyc¢ paszport lub dowdd
osobisty wazny co najmniej 6 miesiecy od przewidywanego powrotu z kazdej
mobilnosci (w przypadku wyjazdow na spotkania zagraniczne)

— po zakwalifikowaniu sie bedzie w stanie na czas przediozy¢ aktualng karte
ubezpieczenia zdrowotnego — EKUZ

— jego/jej stan zdrowia pozwala na realizacje zaplanowanych zadan projektowych.

c. Rekrutacja jest wieloetapowa i sktada sie z:

— rozmowy kwalifikacyjnej w jez. angielskim

— oceny dotychczasowych wynikéw w nauce kandydata/kandydatki (wyliczanej na
podstawie sredniej ocen na koniec pierwszego semestru roku szkolnego
2023/2024)

— oceny wychowawcy klasy w porozumienie z kadrg uczacg danego kandydata
(arkusz oceny obejmuje obszary zw. m.in. z funkcjonowaniem
kandydata/kandydatki na terenie szkoly i poza nig, zachowaniem, jego/jej
aktywnoscig na lekcjach i zaangazowaniem w inne dziatania na terenie szkoty i
poza nig, otwartoscia i gotowoscig do pracy w grupie miedzynarodowej zwtaszcza
za granica, samodzielnoscig ucznia/uczennicy); opinia wychowawcy bedzie takze
uwzgledniata niski status materialny ucznia oraz ew. pochodzenie ze srodowiska
wiejskiego i zagrozenie wykluczeniem.

§5
KRYTERIA REKRUTACII

1. Rekrutacja ucznidbw odbywac¢ sie bedzie wedtug nastepujacych kryteridw
punktowych:
e Rozmowa w jez. angielskim — max. 10 pkt.
e Srednia ocen — max. 5 pkt. (powyzej 5,00-5 pkt, miedzy 4,00 a 4,99 - 4 pkt, miedzy
3,00 a 3,99 - 3 pkt, miedzy 2,00 a 2,99 - 2 pkt, mniej niz 2,00 — 1 pkt)
e QOpinia wychowawcy — max. 10 pkt.

M

Kandydat bedzie mégt uzyskaé maksymalnie 25 punktow.

3. Po pozytywnym przejSciu procesu rekrutacji uczen/uczennica wypetnia stosowng
dokumentacje Scisle okreslajgcg warunki i zasady udziatu w projekcie.,

4. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych powoduje, ze uczen/uczennica nie moze
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by¢ uczestnikiem zaje¢ realizowanych w ramach projektu.

. Ztozone przez kandydata/tke dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

W przypadku zbyt matej liczby uczestnikéw rekrutacja moze zostaé wznowiona w

dowolnym momencie trwania projektu.

. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatéw na listach

decyduje statut materialny opiekundw kandydata/kandydatki i jego/jej sytuacja rodzinna.
Uczniowie/uczennice, ktérzy zostalifty zakwalifikowani/ne do wyjazdu, wraz z
opiekunami/rodzicami sg zobowigzani/ne do udziatu w spotkaniu informacyjnym z
Zespotem Projektowym.
Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej (z zachowaniem
profilu uczestnika), w przypadku gdy uczeri/nnica zrezygnuje z udziatu w projekcie, zostanie
skreslony/a lub nie dostarczy wymaganych dokumentéw podpisanych przez opiekuna
prawnego.

- Wytonieni  kandydaci przed  wyjazdem zobowigzani s3 do uczestnictwa we
wszelkich dziataniach przygotowawczych wyznaczonych przez koordynatora projektu 7z
ramienia ZSE — p. Nowak. oraz do dostarczenie na czas wszelkiej wymaganej dokumentacji
niezbednej do udziatu w mobilnosci, a takze zorganizowania na czas innych przedmiotéw
uzytkowych niezbednych do realizacji mobilnoéci w tym odziezy, ekwipunku na czas podrozy
itp.

- Decyzja komisji o zakwalifikowaniu ucznia do udziatu w projekcie jest decyzjg ostateczng i
nie przystuguje od niej odwotanie.

§7
OBOWIAZKI | PRAWA UCZESTNIKA NA ETAPIE PRZYGOTOWAN

- Zakwalifikowany kandydat zobowigzany jest rzetelnie uczestniczyé w
przygotowaniach merytorycznych do projektu wg. harmonogramu wyznaczonego przez
koordynatora.

. Zakwalifikowany kandydat zobowigzany jest godnie reprezentowat szkote i
wykonywac wszystkie polecenia opiekunow projektu w czasie zajec przygotowawczych.
Wszystkie zajecia/spotkanie przygotowawcze sg nieodptatne.

§8
REZYGNACIE

Niedostarczenie w Wyznaczonym terminie niezbednych dokumentéw wymaganych przez
koordynatora jest réwnoznaczne z rezygnacjq z udziatu w projekcie.

W uzasadnionych przypadkach rezygnacja powinna by¢ przedstawiona w formie pisemnej do
koordynatora projektu, najpdzniej tydzier; przed rozpoczeciem przygotowan, a zwfaszcza
przed podjeciem koniecznych wydatkéw. Wéwczas miejsce rezygnujacego zajmie wybrana
osoba z listy rezerwowe;j.

W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji pozniejszej, gdy zostang juz wydatkowane $rodki
finansowe z budzetu projektu na wszelkie rezerwacje i bilety imienne (hotel, transfery, itp.),
ktére nie podlegaja zwrotowi, uczeri lub jego rodzic/opiekun prawny muszg liczy¢ sie z
konsekwencjami finansowymi. Moga zostaé pociggnieci do samodzielnego pokrycia
poniesionych juz przez koordynatora kosztéw. Kasda tego typu sprawa bedzie podlegata
szczegotowej weryfikacji przez Zespot Projektowy z dyrekcja szkoty na czele.

W drastycznych przypadkach losowych rezygnacja z udziatu odbywa si¢ bez ponoszenia
kosztéw przez niedosztego beneficjenta lub jego opiekuna prawnego, tylko po rzetelnym
udokumentowaniu przyczyny rezygnacji.
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§9
OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

. Rzetelne wypetnianie zobowigzan przed rozpoczeciem realizacji przedsiewziecia, podczas jego

trwania i po zakoriczeniu projektu zwigzanych z promocja i upowszechnianiem rezultatow.

. Czynny udziat z dziataniach projektowych w czasie wizyty gosci z Wegier w Polsce oraz w czasie

mobilnosci do szkoty wegierskiej.

. Godne reprezentowanie szkoty i kraju w czasie catego pobytu za granicg oraz w trakcie

spotkania realizowanego w Polsce.

. Przestrzeganie niniejszego Regulaminu wyjazdu uczestnika projektu i niezwloczne zgtaszanie

przypadkow tamania go przez innych beneficjentéw.

. Sumienne angazowanie sie we wszystkie dziatania ujete w harmonogramie.

Podpisanie /dostarczenie wszelkiej wymaganej dokumentacji na czas.

Przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty i Regulaminie Praktycznej Nauki
Zawodu oraz ogolnie przyjetych zasad bezpieczenstwa w czasie cafej realizacji dziatan
projektowych, w tym takze tych obowigzujagcych w miejscu zakwaterowania w czasie
mobilnosci zagranicznych oraz w szkole goszczacej. Naruszenie postanowien w/w
dokumentow i zasad spowoduje wyciggniecie surowych konsekwencji wynikajacych z
postanowien Statutu Szkoty. W przypadku razacego ztamania ogolnie przyjetych zasad
poprawnego zachowania (zwfaszcza jesli skutkowatoby to stworzeniem zagrozenia dla
bezpieczeristwa wiasnego lub innych oséb, czy tez zniszczeniem mienia osob trzecich),
skrajnej niesubordynacji lub absolutnego braku zaangazowania ze strony beneficjenta w
realizacje zadar ujetych w harmonogramie przedsiewziecia, uczen decyzjg dyrekcji szkoty
zostaje skreslony z listy beneficjantéw, a jego miejsce zajmuje pierwszy uczen/uczennica z
listy rezerwowej. Jesli niestosowne zachowanie opisane powyzej bedzie miato miejsce w
czasie mobilnosci zagranicznej, beneficjent jest zmuszony na wiasny koszt wrécic z zagranicy,
a jedli jest niepetnoletni, to jego/jej rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest zapewni¢ mu/jej
bezpieczeristwo w czasie podrozy powrotnej.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
. Zespét Projektowy zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w

projekcie w kazdym czasie w przypadku zaistnienia nadzwyczajnych nieprzewidzianych
okolicznosci.

. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemnej i bedzie opublikowana w formie

aneksu.

. Wszelkie sprawy zwigzane z kwalifikacjg uczestnikow i realizacja projektu beda rozpatrywane

zgodnie z powyiszymi postanowieniami, wytycznymi Miedzynarodowego Funduszu
Wyszehradzkiego oraz z ogélnymi zasadami Statutu i regulamindw obowigzujgcych w Zespole
Szkot Ekonomicznych w Radomiu.

DYREKTOR

=

Radom, 02.01.2024 dyrektor szkoty
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