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REGULAMIN UCZESTNICTWA | REKRUTACII DO PROJEKTU

»Praktyki zagraniczne - droga do kariery”

o numerze: FERS-VET-2024-1-PL01-KA122-VET-000230541 w ramach
projektu ,,Zagraniczna mobilnos$¢é edukacyjna uczniéw i absolwentéw oraz
kadry ksztatcenia zawodowego” realizowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego (FERS)

W ZESPOLE SZKOt EKONOMICZNYCH W RADOMIU
w latach 2024 /2026

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okre$la zasady rekrutacji Uczestnikow oraz uczestnictwa w projekcie
»Praktyki zagraniczne - droga do kariery”
o nr FERS-VET-2024-1-PL01-KA122-VET-000230541.

Gtéwnym celem projektu jest umozliwienie 29 uczniom i uczennicom ZSE w Radomiu
odbycia praktyki zawodowej zgodnej z ich kierunkiem nauczania w instytucjach partnerskich
- w celu poprawy efektywnosci ksztatcenia w ZSE i uatrakcyjnienia.

Cele szczegétowe dla uczestnikow:

e poprawa kompetencji zawodowych;

e zdobycie do$wiadczenia praktycznego i nowych umiejetnosci (certyfikaty
i zaswiadczenia);

e nauka jezykéw obcych, w szczegdlnosci w zakresie stownictwa specjalistycznego;

e zwiekszenie szans na rynku pracy;

e stymulowanie przedsiebiorczosci mtodych ludzi, poczucie inicjatywy;

e aktywizacja mtodych osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

e rozwijanie $wiadomosci koniecznos$ci dalszego ksztatcenia, eliminacja zjawiska
przedwczesnej rezygnacji z ksztatcenia;

e doskonalenie kompetenciji spotecznych, miedzykulturowych, cyfrowych;

e rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie, rozwigzywania problemoéw, kreatywnosci,
podejmowania ryzyka i odpowiedzialnosci;

e ksztattowanie postawy aktywnego Europejczyka, lojalnego, tolerancyjnego
i Swiadomego wartosci europejskich;

e zwiekszenie otwartosci i mobilnosci zawodowej w przysziosci;

Cele szczegétowe dla kadry:
e poprawa kompetencji, jakosci pracy i metod pracy z uczniem;
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zrozumienie roznych systemow i praktyk, strategii edukacyjnych w innych krajach;
zwiekszenie zdolnosci do inicjowania zmian w kontek$cie modernizacji i otwarcia
organizacji na wspotprace;

doskonalenie znajomosci jezykow obcych;

zwiekszona swiadomosé miedzykulturowa;

wieksze zrozumienie synergii miedzy edukacjg formalng, szkoleniem i rynkiem pracy;
zdolnos$¢ do reagowania na potrzeby os6b w niekorzystnej sytuacji;

zwiekszenie motywacji i satysfakcji;

ksztattowanie postawy wsparcia dla dziatarh mobilnoSciowych z udziatem uczniéw;

§2.
INFORMACIE O PROJEKCIE

Projekt realizowany jest poprzez mobilnos¢ 2 grup ucznidw i uczennic wraz

z opiekunami w okresie od 01.10.2024 - 31.01.2026.

Projekt jest realizowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS).

Projekt jest skierowany do uczniéw i uczennic ksztatcgcych sie w zawodach: technik
logistyk, spedytor, handlowiec oraz technik eksploatacji portéw i terminali.
Mobilno$é gr. pierwszej: 12 uczniéow i uczennic z klas 4Hpt, 4Lgl, 4LgS.

Mobilnos¢ gr. drugiej: 17 uczniéw i uczennic z klas 3L, 3LS, 3S, 3HP.

W projekcie moze wzig¢ udziat grupa maksymalnie 29 uczniéw i uczennic.

Praktyki zagraniczne w ramach programu FERS traktowane sg jako zajecia objete
ramowym programem nauczania Szkoty i w zwigzku z tym uczniowie zobowigzani sg
do przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i Regulaminie
Praktycznej Nauki Zawodu oraz ogdlnie przyjetych zasad bezpieczeristwa w czasie
catego pobytu na praktykach. Naruszenie tych postanowier i zasad spowoduje
wyciggniecie surowych konsekwencji wynikajacych z postanowien Statutu Szkoty.
Uczniowie i uczennice, ktérzy zostang bezposrednimi uczestnikami oraz osoby
rezerwowe, wybierani sg na podstawie jasnych i przejrzystych kryteriow podawanych
do wiadomosci wszystkich uczniow Zespotu Szkét Ekonomicznych w Radomiu.
Uczestnictwo w praktykach zagranicznych nalezy traktowac jako wyréznienie i forme
nagrody dla ucznidéw oraz jako mobilizacje do wytezonej pracy zapewniajacej lepszy
start w dorostos$¢ dla uczniéw/uczennic z problemami wychowawczymi.

W klasach tych sg uczniowie ze specjalnymi wymaganiami edukacyjnymi (np. niska
motywacja, opinie z PPP, niepetnosprawnosci, niski status materialny, pochodzenie
ze Srodowisk wiejskich).

Do klas tych uczeszczajg zaréwno chtopcy, jak i dziewczeta, w wieku od 16-18 lat, co
odpowiada zatozeniom ujetym w formularzu zgtoszeniowym. Grupa ta jest
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zréznicowana pod wieloma wzgledami, co pozwala na zachowanie zasad réwnosci
szans i niedyskryminacji.

§3
PRZEDMIOT PROJEKTU

Przedmiotem projektu jest realizacja 2-tygodniowych zagranicznych praktyk
zawodowych dla grupy 29 ucznidw i uczennic, ksztatcacych sie w zawodach: technik
logistyk, spedytor, handlowiec, eksploatacji portow i terminali w terminie i
organizacji partnerskiej:

L Liczba Liczba oséb Kialaibeatn Data rozpoczecia Data zakoriczenia
P uczestnikow towarzyszacych ) i (bez podroéiy) (bez podrézy)
12 1 Hiszpania 15.09.2025 26.09.2025
17 2 Portugalia 17.11.2025 28.11.2025
Partner

EUROMIND PROJECTS SLAVDA CIUDAD DE LINARES 2, 23400 UBEDA (JAEN)

§4
WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

W projekcie mogq uczestniczy¢ uczniowie i uczennice klas trzecich i czwartych,
ksztatcacy sie w zawodach technik logistyk, spedytor, handlowiec, eksploatacji
portow i terminali w Zespole Szkét Ekonomicznych w Radomiu.
Uczniowie zostajg poinformowani o mozliwosci zgtaszania sie do rekrutacji —
informacje wystane przez koordynatora przez dziennik elektroniczny Librus, w postaci
maili do ucznidw, ogtoszenia widocznego dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli (w tym
wychowawcow klas).
Uczniowie i uczennice zainteresowani uczestnictwem w projekcie powinni wypetnic
wtasnorecznie i podpisac ,,Formularz zgtoszeniowy ucznia” i ztozy¢ go osobiscie w
terminie 5 dni od momentu otrzymania go u koordynatora projektu — Pani Maliny
Slarzynskiej.
Rodzice/opiekunowie uczestnikdw niepetnoletnich takze podpisuja formularz.
Dokumenty aplikacyjne to:
e  Formularz zgtoszeniowy ucznia”;
e Wstepna zgoda na przetwarzanie danych osobowych i udostepnienie swojego
wizerunku;
e Zgoda rodzica/opiekuna prawnego na uczestnictwo w projekcie;
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Karty wypetnione nieprawidfowo lub nieczytelnie mogg skutkowac wykluczeniem
kandydata z rekrutacji.

W wyznaczonym przez koordynatora terminie kandydaci zgtaszajg sie na rozmowe
kwalifikacyjng w jezyku angielskim.

Kandydaci zgfaszajacy swoja che¢ udziatu w projekcie przyjmujg do wiadomosci, iz
oprocz wyjazdu na mobilno$¢, uczniowie sg zobligowani do czynnego udziatu we
wszystkich dziataniach przygotowawczych i upowszechniajgcych, tak dfugo jak sg
uczniami ZSE w Radomiu.

§5
KRYTERIA | ZASADY NABORU UCZESTNIKOW WYJAZDU
NA PRAKTYKI ZAGRANICZNE

Nabor uczestnikéw przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjna na podstawie punktacji
zapisanej w kryteriach kwalifikacji. W skfad komisji kwalifikacyjnej wchodza:

1. Dyrektor ZSE w Radomiu — A. Stariczyk

2. Koordynator projektu/nauczyciel jezyka niemieckiego — M. Slarzyiska

3. Kierownik Ksztatcenia Praktycznego, nauczyciel przedmiotéw zawodowych-
M.Mortka

4. Nauczyciel jezyka angielskiego — K. Bartold

5. Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego w roli weryfikatora poprawnosci
przeliczania punktacji.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng listy
gldwnej i rezerwowej oraz umieszczeniem ich na tablicy informacyjnej w ZSE oraz na stronie
internetowej szkoty i w mediach spotecznosciowych ZSE.

Przed zaplanowanym wyjazdem Komisja Rekrutacyjna wybierze odpowiednio osoby na
podstawie podanych nizej kryteriow.

1.

Uczestnikiem projektu moze by¢ uczen, uczennica klasy Il lub 1V, ktéry/a z wtasnej
inicjatywy, w wyznaczonym terminie, zgtosita chec uczestnictwa w projekcie
uzupetniajgc ,,Formularz zgloszeniowy ucznia”. Postuguje sie w stopniu
komunikatywnym jezykiem angielskim. Pozytywnie przeszedt proces rekrutacji
zgodnie z niniejszym Regulaminem.

Kandydat na uczestnika projektu powinien spetnia¢ nastepujace wymagania:

w stopniu komunikatywnym postuguje sie jezykiem angielskim;

na dwa tygodnie przed wyjazdem za granice bedzie posiadat/a paszport lub dowéd
osobisty wazny co najmniej 6 miesiecy od przewidywanego powrotu z mobilnosci (do
przediozenia koordynatorowi);

na dwa tygodnie przed wyjazdem za granice bedzie posiadat/a wazng europejska
karte ubezpieczenia zdrowotnego tzw. EKUZ (do przedtozenia koordynatorowi);
jego/jej stan zdrowia pozwala na realizacje wszystkich dziatar przygotowawczych
oraz uczestniczenia w praktykach za granicy, a takze udziat w dziataniach tzw. poza
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formalnych zaplanowanych w miejscu mobilnosci, tzn. w wycieczkach, wyjazdach
edukacyjnych oraz spotkaniach integracyjnych;

ZASADY REKRUTACII:

Rekrutacja uczniow jest wieloetapowa i sktada sie z:

1.

10.
11.

12.

Rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku angielskim; egzamin pisemny z jezyka angielskiego
sprawdzajgcy wiedze ogdlng oraz uzupetniony o elementy jez. zawodowego.

Oceny dotychczasowych wynikéw w nauce kandydata/kandydatki (wyliczanej na
podstawie $redniej ocen na koniec | semestru roku szkolnego 2024/25).

Oceny wychowawcy klasy w porozumieniu z kadrg uczacg danego kandydata oraz
pedagogiem szkolnym (arkusz oceny obejmuje obszary zwigzane z zainteresowaniem
kandydata tematyka realizowang na zajeciach z przedmiotéw zawodowych,
predyspozycjq do pracy w zawodzie oraz do pracy w grupie zwtaszcza
miedzynarodowej, funkcjonowaniem kandydata na terenie szkoty oraz poza nig,
zachowaniem, aktywnoscig na lekcjach, zaangazowaniem w inne dziatania szkolne

i lokalne, samodzielnoscig. Opinia wychowawcy klasy bedzie takze uwzgledniata niski
status materialny, pochodzenie z terenéw wiejskich, zagrozenia zwigzane z réznego
rodzaju wkluczeniami kandydata/tki).

W przypadku zbyt matej liczby uczestnikéw rekrutacja moze zosta¢ wznowiona

w dowolnym momencie trwania projektu.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatow na
listach decyduje kryterium premiujgce.

W przypadku gdy uczeri/uczennica zrezygnuje z udziatu w projekcie, zostanie
skreslony/na lub nie dostarczy wymaganych dokumentéw wolne miejsce zajmie
pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;.

Uczniowie i uczennice, ktoérzy zostali zakwalifikowani do wyjazdu, wraz

z opiekunami/rodzicami sg zobowigzani do udziatu w wyznaczonym spotkaniu
informacyjnym z koordynatorem projektu i dyrektorem szkoty.

Wytonieni kandydaci/kandydatki s3 zobowigzani do uczestnictwa w szkoleniach
kulturowym, pedagogicznym, psychologicznym i merytorycznym, jezykowym oraz do
pracy wiasnej nad przygotowaniem sie do wyjazdu.

Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych, a takze brak zgody na cele

i zatozenia projektu powoduja, ze uczeri/uczennica nie moze byc¢ uczestnikiem zajec

realizowanych w ramach projektu i nie powinien przystepowac do procesu rekrutaciji.

Ztozone przez kandydatéw dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zmiany personalne w doborze
beneficjentow.

Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez Zespo6t Rekrutacyjny sg ostateczne.
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KRYTERIA REKRUTACII:

1. Rozmowa w jezyku angielskim — max. 20 pkt.

2. Srednia ocen —max. 5 pkt. (powyzej 5,00-5pkt., 4,00-4,99 — 4 pkt., 3,00-3,99 — 3 pkt.,
2,00-2,99 - 2pkt., mniej niz 2,00 — 1 pkt.)

3. Opinia wychowawcy klasy w porozumieniu z nauczycielami uczacymi i pedagogiem
szkolnym — max. 20 pkt.

4. Kryteria premiujgce (zamieszkanie na terenie wiejskim, wykluczenia, opinie,
orzeczenia itp.) - max. 5 pkt.

Kandydat bedzie mégt uzyskaé max. 50 pkt.

§6
ODWOLANIA OD DECYZJI KOMISII REKRUTACYJNEJ

Uczestnikowi projektu, ktéry nie zakwalifikowat sie do wyjazdu zagranicznego przystuguje
prawo odwotania od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie 3 dni roboczych od
ogtoszenia wynikow.

§7
OBOWIAZKI | PRAWA UCZESTNIKA SZKOLENIA PRZYGOTOWUIJACEGO

1. Zakwalifikowany kandydat zobowigzany jest rzetelnie uczestniczy¢
w przygotowaniach do projektu obejmujacych przygotowania jezykowe, kulturowe,
pedagogiczne i merytoryczne.

2. Uczestnik ma prawo do nieodptatnego udziatu w zajeciach, na ktore sie
zakwalifikowat oraz do otrzymania ew. wszelkich materiatéw edukacyjnych.

3. Wszystkie zajecia przygotowawcze sg nieodptatne.

§8
REZYGNACIE

1. Nieuczestniczenie w szkoleniach przygotowujgcych jest rownoznaczne z rezygnacja
z udziatu w projekcie.

2. W uzasadnionych przypadkach rezygnacja powinna by¢ przedstawiona w formie
pisemnej do koordynatora projektu, najpdzniej tydzien przed rozpoczeciem
przygotowan jezykowego i kulturowego. W przypadku rezygnacji po rozpoczeciu
szkolen, uczestnik zobowigzany jest zwréci¢ materiaty szkoleniowe do koordynatora
projektu, a jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

3. W drastycznych przypadkach losowych rezygnacja z kursu odbywa sie po rzetelnym
udokumentowaniu przyczyn bez ponoszenia kosztéw przez niedosziego beneficjenta
i jego rodzica/opiekuna prawnego.
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W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji pozniejszej, gdy zostang wydatkowane juz
$rodki finansowe z budzetu projektu na wszelkie rezerwacje i bilety imienne
(zakwaterowanie, transfery, bilety itp.) ktére nie podlegajq zwrotowi, uczestnik lub
jego rodzic/opiekun prawny muszg liczy¢ sie z konsekwencjami finansowymi. Moga
zostac pociagnieci do obowigzku samodzielnego pokrycia poniesionych juz przez
koordynatora projektu kosztéw. Kazda tego typu sprawa bedzie podlegata
szczegotowej weryfikacji przez cztonkéw Zespotu Projektowego i Dyrekcje ZSE

w Radomiu.

§9
OBOWIAZKI UCZESTNIKA WYJAZDU

. Rzetelne wypetnianie zobowigzan przed rozpoczeciem stazu (przygotowanie do
projektu), podczas trwania projektu i po zakonczeniu projektu.

. Godne reprezentowanie szkoty i kraju w czasie catego pobytu za granica.

. Przestrzeganie Regulaminu wyjazdu uczestnika stazu.

. Uczestniczenie w zajeciach organizowanych podczas pobytu na praktykach, staranne

i systematyczne prowadzenie dzienniczka praktyk, ktéry bedzie jednym z elementéw
zaliczenia oraz oceny z praktyki zawodowej w dokumentacji szkolnej.

. Podpisanie oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku i danych
osobowych w celach upowszechniania i promocji efektéw projektu. Podpisanie
o$wiadczenia jest dobrowolne, a odmowa jest rownoznaczna z rezygnacja

z mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

. Podpisanie/dostarczenie wszelkiej wymaganej dokumentacji na czas, przed, w trakcie
i po zakonczeniu mobilnosci.

. Przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie szkoty oraz Regulaminie Praktycznej
Nauki Zawodu oraz ogdlnie przyjetych zasad bezpieczeristwa w czasie realizacji
wszystkich dziatan projektowych, w tym takze obowigzujgcych w miejscu
zakwaterowania oraz odbywania praktyk zawodowych. Naruszenie postanowien w/w
dokumentow spowoduje wyciaggniecie surowych konsekwencji. W przypadku razgcego
naruszenia obowigzujgcych zasad poprawnego zachowania (zwtaszcza jesli
skutkowatoby to stworzeniem zagrozenia dla bezpieczeristwa wtasnego lub oséb
trzecich, czy tez zniszczeniem mienia), skrajnej niesubordynacji lub absolutnego braku
zaangazowania przez beneficjenta w realizacje zaplanowanych zadan ujetych

w harmonogramie, uczestnik projektu decyzjg dyrektora ZSE w Radomiu zostanie
skreslony z listy beneficjentéw, a jego miejsce zajmie pierwszy uczeri/uczennica z listy
rezerwowej. Jesli opisane wyzej zachowanie bedzie miato miejsce podczas pobytu na
mobilnosci zagranicznej, beneficjent bedzie zmuszony na wtasny koszt, samodzielnie
wrocic z zagranicy. W przypadku oséb niepetnoletnich bezpieczenstwo podczas
podrézy zapewnia rodzic/opiekun prawny ucznia/uczennicy.

. W przypadku wystgpienia jakichkolwiek nieprzewidzianych okolicznosci, ktore
uniemozliwiajg uczniowi/uczennicy wziecie udziatu w mobilnosci uczen/uczennica lub
jego/jej rodzic/opiekun prawny sg zobowigzani natychmiast powiadomic o tym fakcie
koordynatora projektu lub dyrekcje szkoty.
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. Szczegodtowe prawa i zobowigzania beneficjenta projektu beda okreslone w stosownej
umowie pomiedzy uczniem/jego opiekunem prawnym, a dyrektorem ZSE, kt6ra bedzie
podpisana po rekrutacji, a przed rozpoczeciem zaje¢ przygotowawczych.

§ 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

. Zespot Projektowy zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji

i uczestnictwa w projekcie w kazdym czasie w razie pojawienia sie nieprzewidzianych,
uzasadnionych okolicznosci.

. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemnej i bedzie opublikowana
w formie aneksu.

. Wszelkie sprawy zwigzane z kwalifikacjg uczestnikow i realizacja projektu bedg
rozpatrywane zgodnie z powyzszymi postanowieniami, wytycznymi FRSE,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego (FERS) oraz ogdIinymi zasadami Statutu i regulaminéw
obowigzujacych w Zespole Szkoét Ekonomicznych w Radomiu.

DYREKTOR

I ///%

mgr Am’ta Sta

Radom, 07.01.2025

dyrektor szkoty




